
We i t e r b i l d u ng  P f l e g e m a n a g e m e n t
f ü r  Woh n g r u p p e n l e i t e r * i n n e n

W G L  1 5
zur Betreuung und Pflege von Senioren und Seniorinnen

in Alten- und Pflegeheimen bzw. Betreuungseinrichtungen,

in den Mobilen Diensten der Betreuung und Pflege

1 5 .  J ä n n e r  2 0 2 4  b i s  1 6 .  D e z e m b e r  2 0 2 4

Standort Linz
Petrinumstraße 12/2, 4040 Linz
t +43 732 7720 34700
abs.post@ooe.gv.at | www.altenbetreuungsschule.at

Lehrgangsbegleitung/-leitung
DSA Kyra Vovsik, BA
Gabriele Wieser, MSc

Lehrgangsgebühren
1.600.- EUR für Dipl. Gesundheits- und Krankenpflegepersonen, die in
Einrichtungen zur Betreuung und Pflege von Seniorinnen und Senioren oder in den
Mobilen Diensten der Betreuung und Pflege in OÖ tätig sind.
3.200.- EUR für alle Interessierten aus anderen Einrichtungen und anderen
Bundesländern.

Anmeldung
Online bis spätestens 15. November 2023 auf www.altenbetreuungsschule.at
> Bildungsangebot > Wohngruppenleitung > Nächste Termine

Der Anmeldung sind anzuschließen:
 Lebenslauf
 Passfoto
 Diploms für Gesundheits- und Krankenpflege
 Reisepass oder Personalausweis, wenn nicht vorhanden

Staatsbürgerschaftsnachweis und Geburtsurkunde
 Ausweis für Gesundheitsberufe

Die Reihung der Anmeldungen erfolgt nach deren Einlangen.

Eine Stornierung der Anmeldung ist nur schriftlich möglich. Bis zur angegebenen
Anmeldefrist entstehen keine Stornokosten. Ab dem Anmeldeschluss
(15.11.2023) bis zum Lehrgangsbeginn sind 20 % der Lehrgangsgebühr als
Stornogebühr zu entrichten. Bei Storno oder bei Nichterscheinen ab
Lehrgangsbeginn ist die gesamte Lehrgangsgebühr zu bezahlen.
Ersatzteilnehmer*innen können genannt werden. Bei vorzeitigem Ausscheiden ab
Beginn des Lehrgangs werden keine Lehrgangskosten retourniert.

Anmerkung:
Die Weiterbildung „Pflegemanagement für Wohngruppenleiter*innen ersetzt nicht die
Weiterbildung für das „Basale und Mittlere Pflegemanagement“.

Standort Andorf
Hauptstraße 12, 4770 Andorf
t +43 732 7720 37760
andorf.abs.post@ooe.gv.at



Weiterbildung Pflegemanagement für
Wohngruppenleiter*innen

Rechtsgrundlagen
§ 64 Gesundheits- und Krankenpflegegesetz 1997 i.d.g.F.

Ziele und Inhalte der Weiterbildung
Die Teilnehmer*innen werden in folgenden Fachbereichen weiterqualifiziert werden:
 Organisation und Organisationsentwicklung (inkl. Arbeitsorganisation,

Arbeitsablauf und -einsatz)
 Ziele und Zielvereinbarungen
 Personal- und Pflegemanagement
 Qualitätsentwicklung, Qualitätssicherung und Qualitätsüberprüfung in der

Pflege (inkl. Pflegeprozess, -dokumentation, -visite)
 spezielle Rechtskunde
 Kommunikation und Führung der Mitarbeiter*innen im Rahmen der

Wohngruppenleitung
 spezielle Erkrankungen im Alter, psychische Veränderungen bei alten

Menschen und deren Anforderungen an die Pflege und Betreuung
 Einbeziehung der Angehörigen in den Betreuungsprozess
 Maßnahmen zur Erhaltung der physischen und psychischen Gesundheit

Die Teilnehmer*innen werden sich in der Weiterbildung ihrer Führungsaufgabe
bewusst, entwickeln Fachkompetenzen und werden Inhalte der Theorie in die Praxis
ableiten und anwenden können.
Sie werden die Instrumente zur Sicherung der Nachhaltigkeit kennenlernen, um den
zukünftigen Anforderungen in der Leitung von Wohngruppen Organisations- und
Qualitätsentwicklung zu entsprechen.

Zielgruppe
Personen des gehobenen Dienstes für Gesundheits- und Krankenpflege in
Einrichtungen zur Betreuung und Pflege von Senioren und Seniorinnen, in
Langzeitbetreuungs- und Pflegeeinrichtungen oder in den Mobilen Diensten der
Betreuung und Pflege.

Voraussetzung zur Zulassung
Diplom für Gesundheits- und Krankenpflege

Organisation der Weiterbildung
Die Weiterbildung findet an der Altenbetreuungsschule des Landes OÖ,
teilweise Standort Linz, Petrinumstr.12/2, 4040 Linz,
teilweise Standort Andorf, Hauptstraße 12 und online statt.

Sie wird berufsbegleitend, (meist in 3-tägigen Seminarblöcken) abgehalten und
umfasst 272 Unterrichtseinheiten (UE) Theorie, 12 Stunden Exkursionen sowie 15
Stunden Selbststudium für die Abschlussarbeit.

Stundenplan (Änderungen vorbehalten)

Lehrgangszeiten 8:30 bis 16 Uhr,
1 Stunde Mittag, je 8 Einheiten

An welchem Standort

15.01.2024 - 17.01.2024 Linz
05.02.2024 - 07.02.2024 Andorf
11.03.2024 - 13.03.2024 Linz
19.03.2024 Exkursion ins BAPH Gramastetten 8:30 – 12:30
08.04.2024 - 10.04.2024 Andorf
13.05.2024 online
14.05.2024 - 15.05.2024 Linz
21.05.2024 online vormittags, Beratung Abschlussarbeit
10.06.2024 - 12.06.2024 online
01.07.2024 - 03.07.2024 Linz
04.07.2024 Exkursion zum Neuromed Campus 8:30 – 12:30
16.09.2024 - 17.09.2024 Andorf
18.09.2024 online
30.09.2024 - 01.10.2024 Linz
02.10.2024 online
04.11.2024 - 06.11.2024 Andorf
25.11.2024 Linz
27.11.2024 - 28.11.2024 Linz
03.12.2024 Exkursion ins APH Maria Rast 8:30 – 12:30
09.12.2024 Abschlussprüfung in Linz
16.12.2024 Abschlussfeier

Abschlussarbeit
Sinn und Ziel der Weiterbildung ist ein Erlernen der Führung im Sinne der
Kooperation und Lösungsorientierung. Dazu wird in Teamarbeit an einem Thema
gearbeitet, welches für die jeweilige Einrichtung eine Relevanz für die künftige
Arbeit hat. Die Erarbeitung der Inhalte wird in der Abschlussarbeit schriftlich
festgehalten. Hierfür sind 15 Stunden Selbststudium am Praxisfeld vorgesehen.
Darüber hinaus gehende Zeit für vertiefende Arbeit, Hausarbeiten,
Prüfungsvorbereitung ... ist in Eigeninitiative zu leisten.

Abschluss
Die Teilnahme am Lehrgang, die positiven Einzelprüfungen sowie die Erarbeitung
der Hausarbeiten und der Abschlussarbeit, sind Voraussetzung für die Zulassung
zur Abschlussprüfung. Das Ergebnis wird in einem Zeugnis dokumentiert. Die
erfolgreiche Absolvierung der Weiterbildung berechtigt zur Führung der
Zusatzbezeichnung: Pflegemanagement für Wohngruppenleiterin bzw.
Wohngruppenleiter.
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