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Soziallandesrätin Birgit Gerstorfer beim Lokalaugenschein in der neuen Pflegeausbildungsstätte im 

Obergeschoss der Raiffeisenbank Baumgartenberg mit den Lehrgangsteilnehmerinnen Magdalena Kratochwill 

und Anita Tagwerker (r.) Foto: Markus Hochgatterer 
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Markus Hochgatterer, Tips Redaktion, 20.03.2019 15:15 Uhr  

 

BAUMGARTENBERG/OÖ. Um die angespannte Situation in Bezug auf den 
Pflegepersonalmangel zu entschärfen, wird derzeit kräftig in die Ausbildung 
investiert – auch der Bezirk Perg profitiert.    

So stellt das Sozialressort des Landes OÖ heuer rund 1,6 Millionen Euro für die Ausbildung von 
Pflegekräften zur Verfügung. In 36 Lehrgängen werden 1.080 Ausbildungsplätze angeboten. 40 
davon in der Altenbetreuungsschule des Landes Oberösterreich in Baumgartenberg. 

Neuer Standort in der Raiffeisenbank Baumgartenberg  

Wie Tips berichtete, wurde nach der Aussiedlung aus dem Kloster im Obergeschoss der örtlichen 
Raiffeisenbank ein neuer Standort gefunden. Nachdem im Jänner mit nur dreizehn Teilnehmern 
gestartet wurde, hofft unter anderem Bezirkshauptmann Werner Kreisl künftig auf Vollauslastung. 
Als Obmann des Sozialhilfeverbandes Perg ist Kreisl mit Problemen durch die Personalmisere 
vertraut. „Die nötige Pflegeheim-Infrastruktur und die Anzahl der Betten ist vorhanden. Wenn wir 
das dafür notwendige Personal aber nicht haben, können wir nicht alle Kapazitäten auslasten. 

https://www.tips.at/news/profile/466556-markus-hochgatterer


Wer jetzt eine Pflegeausbildung in Baumgartenberg beginnt und diese abschließt, dem kann ich 
mit ziemlicher Sicherheit eine Fix-Anstellung garantieren“, rührt Kreisl die Werbetrommel. „Der 
Bedarf an gut ausgebildeten Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern in der Altenbetreuung wird in 
unserer Gesellschaft weiter steigen, dies betrifft natürlich auch den Bezirk Perg in allen Alten- 
und Pflegeheimen bis hin zu der mobilen Altenarbeit“, weist auch die Direktorin der 
Baumgartenberger Altenbetreuungsschule, Wilma Steinbacher, auf drohende Engpässe hin. Um 
interessierte Umsteiger während der Ausbildung nicht im Regen stehen zu lassen, gibt es nun 
weitere Unterstützung. „Bereits 2018 hab ich zusätzlich zum bewährten Stiftungsmodell ein 
Fachkräftestipendium gefordert und flexible Angebote in der Ausbildung angekündigt. Beides ist 
nun realisiert“, hofft Soziallandesrätin Birgit Gerstorfer eine Trendwende einleiten zu können. 

Drei Infoabende im Bezirk Perg  

Die in Baumgartenberg angebotenen Lehrgänge Fach-Sozialbetreuung und Heimhilfe werden 
demnächst bei Info-Abenden vorgestellt. Am 28. März im Seniorium Perg, am 7. Mai im 
Seniorium Baumgartenberg und am 23. Mai im Seniorium Mauthausen. Beginn: jeweils 18 Uhr 

 


